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平成２１年度(第１９期)事業計画 
平成 21年 4月 1日から 
平成 22年 3月 31日まで 

 

[Ⅰ.活動方針]・・・境野会長 
（新年度を迎えるに際し活動方針として） 
  支部との関係を密にし継続的な組織運営を行うことを心がけ、ゴルフ業界に必要な人材の育

成や一般ゴルファー開拓のための活動を行う。またゴルフ関連団体と相互協力を行い、ゴル

フ普及活動に努める。 
    

[Ⅱ.総務部] （定款第 4条 1,4項）・・・古賀部長     

  １．調査・研究担当（   委員長） 
利用者ニーズ、事故対策や安全基準等の調査研究及び苦情処理、その他業務を行う。 

    ①ゴルファー人口の調査をし、取りまとめたデータを提供する。 
②固定資産税・相続税等、土地に関する租税負担状況調査、ゴルフ練習場の災害保険の 
研究等を行う。 

    

  ２．安全基準担当（   委員長） 
    ①ゴルフ練習場に場内対策・災害対策のポスターを作成し、取り付ける。 

②練習場の施設安全基準等の呼びかけ方法、ネットワークの構築についての研究を行う。 
盗難防止等の呼びかけ方法の研究を行う。 

    ③保険関係の研究を行う。 
 

   [Ⅲ.渉外・広報部]（定款第 4条 5,6項）・・・恒藤部長 
 会員相互の交流や関係団体との協力活動を通して国民の健康福祉に役立つ情報等を 
収集し提供することにより社会に貢献する。 

１．組織強化、交流協力等対外事業担当（   委員長） 
(1)本部、支部間とのコミュニケーションを活発に行い会員メリットの付加価値を 
創造する。 
・支部主催の事業、イベントなどを全日本として奨励し、組織強化を図る。 

 (2)他団体との交流活動を行う 
①（社）日本ゴルフ用品協会主催の後援を行う。 

  ・ジャパンゴルフフェア２０１０ 
平成２２年２月１９日（金）～２１日（日） 於東京ビックサイト 

  ・チャリティー試打会 
 年 3回（４月４日（土）兵庫・４月１８日（土）埼玉・４月２５日（土）愛知） 



・ゴルフ祭 
  年 2回（６月､１１月）主催：日本ゴルフ用品協会  

       ②各種団体競技関連の後援、身障者ゴルフへの積極的な推進。 
③ゴルフ１６団体（サミット会議）等と互助連携を密にし、ゴルフ関連の税制及び 
固定資産税等諸制度の軽減、改正等の運動を継続実施していく。 

   また、本年度の新規活動テーマとして「環境問題への取り組み」を掲げ、関連各 
種の企画にも継続的に実行、参加する。 
④５団体ゴルフ市場活性化委員会（ＧＭＡＣ）の一翼を担い、経済産業省の指導の

もとゴルフ業界の発展の為、他団体と協調し積極的な活動を行う。 
・全国チーム対抗戦（経済産業大臣杯大会）・スクランブルゴルフ大会 

 ⑤日本ジュニアゴルファー育成協議会（JGC）への積極的な強力支援を行う。 
 

  ２．ゴルフ練習場経営研究担当（   委員長） 
ゴルフ練習場経営についての研究活動を取りまとめ、会員・支部への情報提供をして

いく。 
 

   ３．広報担当（   委員長） 
      会員とのコミュニケーションをより以上に図る為に、関係団体と密接な関係を保ち、 

情報収集、提供を行い、会員のメリットをより以上にアップさせる。 
(1)会報誌の発行年２回、事務局だより毎月発行。 
(2)ホームページの内容充実、フォローを図る。 
 

    ４．社会貢献活動担当（   委員長） 
環境問題、温暖化対策、募金活動など社会貢献に繋がる活動を積極的に行う。 
 

５．ジュニア育成担当（   委員長） 

(1)日本ジュニアゴルファー育成協議会（JGC）との連携プレーをより強化する。 
      (2)ジュニアステップアッププログラムの普及（ジュニアゴルファー検定制度） 
          １．ゴルフトーナメントと連動したジュニアゴルファー検定会の開催。 

２．検定委員認定講習会・事業場認定会を推進。 
(3)ジュニアゴルファー登録制度の普及、整備、充実。 
ジュニアゴルファー協力練習場の普及。 
ジュニア登録 平成 19年度 平成 20年度 平成 21年度目標 
登録場数 １２８場 １１７場 １２０場 
登録人員 ９４３８名 ７９５４名 ８２００名 

(4)ジュニア育成の情報を収集し、取りまとめた情報を支部・会員に提供し役立てる。 
(5)ジュニアゴルファー育成セミナーの開催。 
 



 [Ⅳ.事業部]（定款第 4条 2,3項）・・・川波部長 
  人材育成、研修会、セミナー等を実施し､健全な振興を通じて業界活 

性化発展に寄与することを目的に推進する。 

１．事業推進担当（   委員長） 
 (1)フェア 

         昨年同様に本年も（社）日本ゴルフ用品協会主催の「ジャパンゴルフフェア 2010」 
の中に練習場関連業者を集合した「練習場関連コーナー」を主催し、情報提供及 
び機器の展示を行う。 

  開催日 平成２２年２月１９日（金）～２１日（日）3日間 
  場 所 東京ビッグサイト商業棟 

       (2)セミナー 
       ゴルフ関連団体と協力しセミナーを実施する。 

(3)共同購入、斡旋事業の拡大 
          会員及び顧客にとってメリットのある共同購入及び斡旋に関する事業の推進を 

図る。 
(4)スポンサー制度の設立 

           (5)新規事業の開拓 
会員メリットのある新規事業を模索し、実現を図る。 
 

   ２．指導担当（   委員長） 
       (1)競技会開催。 
       研修生の日頃の鍛錬の成果を発表する場の提供と質の向上を図る為、（社）全日本 

ゴルフ練習場連盟研修会会員選抜大会を開催する｡ 
また、後援団体と協力し、より魅力ある競技会の向上を図る。 
＊第４７回（社）全日本ゴルフ練習場連盟研修会会員選抜大会(関東支部主管) 
日  時  平成２１年４月２２日（水） 
開催 ｺｰｽ    那須野ケ原カントリークラブ（栃木県大田原市） 
協  賛  ＳＲＩスポーツ㈱、ブリヂストンスポーツ㈱ 計２社 
後  援  (社)日本プロゴルフ協会 

＊第４８回（社）全日本ゴルフ練習場連盟研修会会員選抜大会（関西支部主管） 
日  時  平成２１年１０月１６日（金） 
開催 ｺｰｽ    小野グランドカントリークラブ（兵庫県小野市） 
協  賛  同上記２社 
後  援  (社)日本プロゴルフ協会 

 (2)第４回優秀経営管理者＆指導者表彰制度の実施 
ゴルフ練習場で働く優秀な人材を発掘し表彰する。 
（総会にてそれぞれ最優秀者を発表） 
 
 



     ３．資格認定担当（   委員長）  
PGA、LPGAとの連携により「JGRAプロフェッショナル」資格認定制度を実施 
し、会員研修生の付加価値向上（身分保障、既得権等）を図る。 

 

 [Ⅴ.会計部]・・・横山部長 

    会計担当（   委員長） 
①適正なる予算管理、資産運用についての進捗状況を把握し適正な会計を行う。 
②本部事務局の効率アップと経費削減を図る。 

 
 


